附件4

事业单位岗位报考须知
一、本次引才相关网站

（一）引才信息发布网站

巴中党建网（http://www.bzswzzb.gov.cn）。

（二）报名及成绩查询网站

四川省人力资源和社会保障厅官网“人事人才测评服务”专栏（https://www.jdpta.com）。

二、可报考的特殊情形

有下列情形之一的，由考生自行提供相关证明材料，经审核同意后，也可报考：
（一）因国家教育行政主管部门专业更名导致所学专业与岗位需求专业名称不同，但确属同一专业的。

（二）因所在院校开设专业名称与国家教育行政主管部门颁布的学科专业目录名称不一致（即所在院校未开设国家教育行政主管部门颁布的学科专业），但所在院校证明确属同一专业的。

（三）以国（境）外大学及以上学历学位报考且所学专业与岗位需求专业不一致，但经国内开设需求专业的第二轮“双一流”建设高校证明所学专业与需求专业学习内容（研究方向）一致的。

三、报名所需材料

（一）《四川省巴中市2026年上半年引进高层次人才和急需紧缺专业人才事业单位岗位报名信息表》。

（二）本人签字捺印的《诚信考试承诺书》。

（三）学历学位证书、学籍在线验证报告（应届毕业生须上传学籍在线验证报告；往届毕业生须上传学历学位证书、学籍在线验证报告；以国（境）外大学及以上学历学位报考人员须上传教育部留学服务中心认证的相关证明材料）。
（四）特殊报考情形所需的证明材料。

（五）岗位要求的其他证明材料。其中，已通过国家教师资格考试合格但暂未取得证书原件的考生须提供按照管理权限由国家相关行政主管部门出具的有效期内的考试合格证明和已参加当前批次教师资格认定受理证明材料原件；属2026年高校应届毕业生的，现场资格复审时可不提供岗位条件要求的相关教师资格证等证明材料；以上考生需承诺于2026年7月31日前取得相关资格证书，并凭资格证书办理聘用手续，否则取消聘用资格，责任由考生自负。

四、考试考务费减免

符合下列情形之一的，请在《四川省巴中市2026年上半年引进高层次人才和急需紧缺专业人才事业单位岗位报名信息表》相应位置上传申请减免考试考务费相关证明材料，于2026年4月3日10:00前查询是否审核通过，审核通过的考生无需在网上进行缴费：

（一）《社会救助暂行办法》（国务院令第649号）和《四川省社会救助实施办法》（四川省人民政府令第286号）规定的享受国家最低生活保障金的城镇、农村家庭考生，凭其家庭所在地县（市、区）民政部门出具的享受最低生活保障证明、特殊困难证明。

（二）脱贫户家庭考生，凭乡（镇）政府、街道办事处或学校学生处发放的农村建档立卡贫困户证明、特殊困难证明。

（三）父母双亡、父母一方为烈士或一级伤残军人，且生活十分困难家庭考生，凭有关部门出具的父母双亡证明或民政部门（退役军人事务部门）出具的父亲或母亲烈士证明、父亲或母亲一级伤残军人证明。
五、高级专业技术职称人才岗位聘用

在川渝以外（含中央单位、军队）取得高级专业技术职称的人才报考，进入单位后须按规定及时申请同系列同专业职称确认，以确认后的职称开展岗位聘用，未按规定通过职称确认的，按学历层次开展岗位聘用。

以高等学校教师系列高级职称报考的人才，需明确本人取得的高等学校教师职称是否可以与报考的引才岗位所需专业对应职称进行转评，不能转评的谨慎报考，可以转评的进入单位后须按规定及时申请转评引才岗位所需专业对应同级职称，以转评后的职称开展岗位聘用，未按规定通过职称转评的，按学历层次开展岗位聘用。

本报考须知仅适用于四川省巴中市2026年上半年引进高层次人才和急需紧缺专业人才工作。若有疑问，可拨打《四川省巴中市2026年上半年引进高层次人才和急需紧缺专业人才公告》中市、县（区）党委组织部或市级相关行业主管部门电话咨询。


