
聚组织之力　筑振兴之基
——2021年巴中组织工作综述

一川千帆竞，两岸大潮涌。2021年，是具有里程碑意义的一年——
这一年，百年大党风华正茂，如期实现第一个百年奋斗目标，乘势而上向着第二个百年奋斗目标进军。
这一年，振兴发展开局起势，吹响了全面建设“三市两地一枢纽”号角，开启了全面建设社会主义现代化巴中新征程。
这一年，组织工作踔厉奋发、笃行不怠，全市组织系统以“规范夯基年”为主题，以建党百年和集中换届为主线，向中心聚焦、为大局聚力，推动组织工作实现系统性重塑、创新性破局、规范化管理。
坚持凝心铸魂
以党的创新理论滋养初心引领使命
政治是根、思想是魂。一年来，全市组织系统坚持把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要任务，深入推进党史学习教育，引导广大党员干部筑牢信仰之基、补足精神之钙、把稳思想之舵，自觉做“两个确立”的坚决拥护者和“两个维护”的坚定践行者。
坚持以学为先、筑牢根基，推动党的创新理论入脑入心。
深入实施习近平新时代中国特色社会主义思想教育培训计划，及时将习近平总书记“七一”重要讲话精神、党的十九届六中全会、省委十一届九次、十次全会和市第五次党代会精神纳入市县党校、大巴山干部学院、巴中村政学院、干部讲习堂重点培训内容，分层分类举办读书班、主体班、进修班、研讨班等40余期，推动理论学习全覆盖。
坚持规定动作不走样、自选动作少而精，推动党史学习教育有声有色。
全市6300余个党支部高质量召开专题组织生活会。扎实开展“我为群众办实事”活动，解决群众实际问题3200余件。召开全市“两优一先”表彰大会，隆重表彰90名个人、60个基层党组织，向1.6万余名老党员颁发纪念章，向8000余名党员发放温馨贺卡，激励广大党员干部奋进新征程、建功新时代。
　　坚持全域统筹、一体推进，推动干教体系成型成势。
以县级党校分类改革为契机重塑干教体系，深入实施“一把手”提能、专业化领导干部培养、年轻干部铸魂“三大工程”，加快构建集群式阵地、差异化培训、全要素保障“三大体系”，致力打造面向全省、走向全国的一流干教品牌，努力将干部的时间、精力和关注点引导到学习提能、勤思善谋上来。“大巴山干部学院”成为党员干部党性淬炼和政治历练“大熔炉”，“巴中村政学院”成为乡村振兴和基层治理教育实践基地，“巴中干部讲习堂”成为常态化的干部综合素养补给平台……
坚持选贤任能
以鲜明用人导向激励干部担当作为
事业兴衰，唯在用人。一年来，按照中央和省委、市委部署，全市组织系统紧紧围绕“五好”目标，以市县乡集中换届为统揽，优化干部选育管用工作，一大批忠诚干净担当的优秀干部得到提拔使用，实现各级党政班子年轻干部数量、学历层次、专业化水平比例提升和平均年龄下降“三升一降”的良好效果，真正换出了新面貌、新气象、新担当。
用人导向既是指挥棒，也是风向标。
坚决落实市委“用好五种人、七种人尤其不能用”和“18字”要求，一手抓正向激励，让人品正、能力强、清爽干净的干部有机会有舞台，一批在急难险重任务面前扛硬活、打硬仗、一贯表现优秀的“干将”得到重用，从疫情防控、脱贫攻坚、抢险救灾等重大斗争一线提拔重用干部占比达63.5%，12名乡镇党政正职走上了县处级岗位。一手抓反向约束，敢于向投机钻营、讲关系、架天线、打招呼、搞勾兑现象拔刀亮剑，因瞒报漏报个人事项、干部档案有问题、党风廉政不过关等因素，24名动议人选被放下，2名市管干部被免职。
干部结构跟上发展“节奏”，后发赶超才有澎湃动力。
坚持把结构调优、功能调强，通盘考虑干部经历、专业、年龄、性别、党派等要素，严格县乡领导班子结构性配备要求，注重优势互补、梯次配备，防止结构“硬”、功能“软”。向文旅新区、经开区、财政、交通、水利等部门充实了一批专业干部；4家市管国企董事会、经理层主要负责人，均有相应专业背景；县（区）党政班子中熟悉党的建设、三农工作、对外开放的分别达45.6%、60.8%、24.1%，县（区）班子中女干部、年轻干部、党外干部等结构性人选应配尽配，全部达到省委要求。
大力培养选拔年轻干部，是确保党和人民事业后继有人的战略之举。
[bookmark: _GoBack]坚持以大格局、大胸怀关注培养年轻干部，出台培养选拔优秀年轻干部11条措施，首批选派28名干部“双向互派”，94名干部到改革开放前线、项目工作一线、排难攻坚火线长见识、提能力、炼韧劲，着力蓄足事业发展“源头活水”。坚持不求全责备、不论资排辈，大胆启用年轻干部，换届后40岁以下市管干部、35岁以下乡科级领导干部同比增长41.5%、26.9%。
好干部是选出来的，更是管出来的。
换届工作中，始终保持大兵压境、动辄则咎的高压态势，把风险研判贯穿始终，提前部署开展领导干部个人有关事项报告查核和干部人事档案审核“两项专项整治行动”，开展3轮全覆盖督查督导，未发现违反换届纪律的人和事。制定公务员调任实施细则、平时考核办法等系列制度，做到真管真严、敢管敢严、长管长严。同时，深入推进公务员分类改革和职务职级并行制度，出台退岗干部、受处理处分干部管理等办法，健全容错纠错机制，释放“为担当者担当、为干事者撑腰”的满满正能量。
坚持强基固本
以组织体系优势凝聚发展强大动能
九层之台，起于累土。一年来，全市组织系统坚持大抓基层、大抓基础，着力夯实党的组织体系的基本单元，筑牢坚强战斗堡垒，不断增强党组织政治功能和组织力凝聚力。  
夯实基层基础是组织建设的关键。
在农村，扎实开展“筑网强基”行动，标准化设置村级党委22个、总支399个、支部895个。顺利完成全市1809个村（社区）“两委”换届，书记、主任“一肩挑”比例达94%，班子成员中大专以上学历占比提高8.5个百分点、平均年龄下降3岁，班子结构全面优化，整体活力明显增强。
在城市，深化街道管理体制改革，出台社区专职工作者管理办法，推行“三联三融”构建区域化党建格局，17个街道全面推行大工委，构建形成“社区党委+小区党支部+楼栋党小组”组织架构。
在两新领域，聚力推动“两个覆盖”集中攻坚，新成立行业党委8个，新建党组织77个，打造王府井—黄家沟片区基层党建高质量发展示范片，巴中西部国际商贸城被评为“全省十大两新党建示范商圈市场”。
同时，扎实开展机关党建“灯下黑”、企事业单位党建“两张皮”问题专项整治行动，整顿软弱涣散基层党组织95个，推动国有企业、公办学校、公立医院等领域党建工作实现新提升。
党建引领是推动乡村振兴和基层治理的重要之举和必然要求。
扎实推进党建引领脱贫攻坚向乡村振兴有效衔接，出台党建引领乡村振兴“六抓六促”具体措施，推动各类资源下沉、打牢振兴基础。着眼帮扶有为选派过硬力量，向765个重点村选派第一书记和帮扶队员2269名，向345个产业环线、地理边远等其他村选派帮扶干部851名。着眼发展有路抓实村级集体经济，新增集体经济年收入100万元以上村2个、10万元以上村25个。
坚持党建引领基层治理的方向、目标、方式和效果，把城乡基层治理与两项改革“后半篇”文章协同推进，建立乡镇、街道、村、社区治理“四张任务清单”，逐项定人、定时、定责，有效破解“多头管、无人干”问题。创新推进“十项微改革”，深化1846个易地扶贫搬迁集中安置点、46个城乡结合部新型社区、1058个城镇老旧小区治理攻坚。开展“群众诉求大起底”，组建“巴中跑团”，解决群众实际问题4500余个，群众获得感幸福感安全感更加充实……
坚持改革创新
以科学有效政策机制广聚八方贤才
功以才成，业由才广。一年来，全市组织系统深入贯彻落实中央人才工作会议和省委人才工作会议精神，坚持人才优先发展战略，实施更加积极、开放、有效的人才政策，引领高质量发展的人才智力支撑更加坚实。
“硬核”的政策是做大人才“蛋糕”的突破点。
创新实施“百千万引才工程”，配套出台现代产业发展、基层治理、乡村振兴和人才工作先行区“1+4”支持措施，首次将“双一流”高校本科生、产业人才、柔性引进人才纳入支持范围，人才待遇在川东北地区具有较强竞争力。2021年下半年，第四届“智汇巴中·才领未来”专项引才活动走进四川大学、兰州大学等14所高校，签订意向协议1579份、同比增长45.93%，创历史新高；全年引进急需紧缺人才548名、同比增长20%，首批柔性引进“高精尖缺”人才15名……这是巴中人才新政成效显现最有力的证明。
事业、平台、价值是实现留住人才的关键之举。
围绕再造培育平台，坚持“不唯高大上，更重实效性”，与巴中“1＋3”主导产业相适的9所高校共建实习实训基地、产学研用平台和成果转化基地等20余个；依托成渝地区双城经济圈建设机遇，启动建设首个人才科创“飞地”。深化人才评价，评选市级领军人才15名，3名专家人才入选“天府峨眉计划”“天府青城计划”，《完善人才评价机制激发人才创新活力》入选全国人才工作创新优秀案例……
围绕再造干事平台，扩大“职称评聘绿色通道”适用范围，降低“特设岗位”适用门槛，完善“岗编适度分离”机制，畅通党政人才、专业技术人才、企业经营管理人才流动渠道，对优秀人才实行身份转变、职称评定、职级晋升、职务提升“四个优先”，激活人才“一池春水”……
留住人才，还要在服务细节上下功夫，努力让各类人才有归属感、幸福感、荣誉感。
市委召开专家人才座谈会，为40名专家人才发放荣誉证书。制定《市委市政府领导联系服务专家人才工作方案》，市领导“一对一”联系服务42名高层次专家人才。全面推行“巴山优才卡”制度，建立“1+6+N”人才服务体系，新装修人才公寓248套，拓展“青年人才卡”服务项目20余项……拴心留人、近悦远来的人才生态正加快形成。
东风浩荡满眼春，万里征程催人急。2022年，全市组织系统将坚定以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚定贯彻中央和省委、市委决策部署，以“攻坚破局年”为主题，以“提质进位”为目标，推动组织工作高质量发展，为全面建设社会主义现代化巴中提供坚强组织保证，以实际行动迎接党的二十大和省第十二次党代会胜利召开！
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